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     儲備菁英行員履歷表
	姓名
	
	手機
	
	2吋半身正面
脫帽彩色照片

	出生日期
	西元    年  月  日
	性   別
	□男  □女
	

	E-mail
	
	

	通訊地址
	
	

	戶籍地址
	
	

	緊急聯絡人
	(關係)               （姓名）                （手機）               
	

	學歷
	學校名稱
	系所
	年級
	預計畢業時間

	
	
	
	
	年   月

	兵役狀況
	□ 役畢   □ 免役   □ 尚未服役

	金融證照
	 □無 □金融常識與道德 □內控與內稽 □信託業務人員 □投信投顧法規 

□人身保險業務員 □其他               、              、              


自傳(內容以家庭背景、求學經歷、工讀經歷與興趣專長為主，字體大小限標楷體12，篇幅不超過版面)
	


※本公司將依照個人資料保護法蒐集、處理與利用您上表所提供的個人資料。詳細資訊請參照以下說明。
應徵人員個人資料保護告知事項
遠東國際商業銀行（以下簡稱本公司）基於人才招募及人事行政管理之特定目的，需蒐集、處理及利用您的個人資料（以下簡稱個資），並依個人資料保護法（以下簡稱個資法）告知您下列有關事項。

蒐集的個資類別包含姓名、出生年月日、國民身分證統一編號、特徵、婚姻、家庭、教育、職業、聯絡方式、財務情況、社會活動及其他得識別個人之資料。另您的醫療、健康檢查及犯罪前科等個資，本公司僅會依個資法第6條或主管機關規定之情形下蒐集、處理或利用。

若您經錄取，您的前揭個資將依本公司員工個人資料保護方式處理之；若您未被錄取，您的個資將以書面或電子檔方式，永久保存於本公司人才資料庫，並於前揭目的範圍內處理或利用。

您就您的個資，得向本公司人力資源處人員請求行使查詢、閱覽、製給複製本、補充、更正、刪除及停止蒐集、處理或利用等權利，惟本公司因執行職務或業務所必須或受其他法律所規範者，本公司得拒絕之。

您行使上述權利時，為確實核對您的身分，需請您以書面或電子郵件方式提具申請。本公司基於上述目的需蒐集、處理及利用您的個資，若您選擇不提供，我們將無法判斷您的個資之正確性及所應徵職務之適任性等，以致於影響您覓得適當的職缺。

您於提供緊急連絡人、家屬成員、介紹人、推薦人等其他第三人或非由當事人提供之個資時，請您務必確認並保證已對該當事人告知您會將該當事人之個資提供予您應徵之公司，且公司將依法蒐集、處理及利用其個人資料。
 ★本人確實知悉以上個人資料保護告知事項內容★            親簽:  ________________________
